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	Møtereferat

	Oppvekst og levekår

Vaulen skole

Postadr.: Auglendsbakken 27, 4018 Stavanger

Besøksadr.: Auglendsbakken 27

Telefon: 51812850 Faks: 51812851

E-post:  

www.stavanger.kommune.no

Org.nr.: NO 964 965 226


	Gruppe:
	Driftsstyret, Vaulen

	Møtested:
	Vaulen skole

	Møtedato/ -tid:
	20.4.2015, kl 19-21.00

	Deltakere:
	Foreldre: Torleiv Broch-Austvoll (leder, DS), Annette Schei, Elever: Marie Maubach, Karen Søraas. Skolen: Helene H. Fossum, Roe Sørby,  Eirik Weng, Tove Steen. Politisk oppnevnt  representant: Karen Runestad


	Kopi til:
	


	REFERANSE 
	ARKIVNR
	JOURNALNR
	DATO

	
	
	
	24.4.15


	Sak nr.:
	

	09/15
	 Godkjenning av referat fra møte 9.2.15

Godkjenning av sakliste. Melding av saker til eventuelt. 

Vedtak: Referat og sakliste godkjent.  3 saker til eventuelt.

	10/15
	 Resultater og orienteringssaker  v/ rektor.  (vedlegg)

-SFO-undersøkelsen. Oppsummering og kommentarer.
-Elevundersøkelsen 2015. Oppsummering og kommentarer.

-Søknad om innovasjonsmidler. Rektor har søkt om midler til å tilsette en ekstra lærer i forbindelse med implementeringen av Alle sammen-modellen. (Inklusjon/tidlig innsats).

-Tilsettingsprosess og planlegging for neste skoleår. Vi må redusere bemanningen med 1 ½ lærerstilling, men likevel tilsette en ny lærer pga an lærer som slutter. Har gitt tilbud, venter svar. Ellers i rute med planleggingen av neste skoleår. Viktig vurdering om 1.trinnet skal inndeles i 3 eller 4 paralleller, de er 89 elever i tallet.
Vedtak: Informasjonen tas til orientering.  Driftsstyret ønsker en historisk oversikt over resultat av ulike undersøkelser for å kunne sammenligne og se tendenser.                                                                                                                                    


	11/15
	      Nytt fra skole og  rådsorganer.

· Elevrådet: *Bekymret for nettmobbing og andre utfordringer ved bruk av sosiale medier. Vil samarbeide med foreldrene/FAU for å informere og engasjere foreldrene om barnas nettadferd og hva de (foreldrene) kan og bør gjøre for å følge opp.  * Forbereder Talentiaden.
· Skolemiljøutvalget: Karen Runestad hadde ikke referatet, hadde forfall v forrige møte. (Rektor sender referatet til DS-medl, vedlegges dette referatet).
· FAU: *Planlegger 17.maiarrangementet og samarbeider godt med LIONS og idrettslaget om dette. 17.maikomiteen har laget en egen Facebookside med info og annet. Programmet utgis fra dette året digitalt. * Temakveld med Mona Røsseland: Regning, vel gjennomført. *Jobber med Skolens handlingsplan mot mobbing.
· Skolen v/ lærere: * Forbereder utviklingssamtalene; mye testing, kartlegging, etc som skal være på plass. *Mattedagene er vel gjennomført. Nytt av året: Matematikkens Mester, storsamling. 
· Skolen v/ SFO og andre tilsatte: *SFO har sendt søknad til FAU om støtte til kjøp av lysutstyr i gymsalen. *SFO Idol går av stabelen 23.4., mye øving og andre forberedelser som involverer mange barn og voksne.
· Politisk oppnevnt representant:*Hatt møte i Administrasjonsutvalget: Vaulens søknad om innovasjonsmidler ble ikke innvilget, men Adm.utv. ber oss sende ny søknad ved neste anledning, 1.7. 
Vedtak: Informasjonen tatt til orientering.                                                                                                                                                                                                           

	12/15
	Budsjett 2015. (vedlegg: driftsbudsjett og personalprioritering)

Driftsbudsjett: Rektor foreslår en styrking på læremidler og ‘annet undervisningsmateriell’. Læremiddelstyrk i hovedsak nye lærebøker. 

Pers.kost/-behov: Behov for en nytilsetting. Reduksjon i antall stillinger til høsten, fra ca 37,5 vår, til ca 36 høst. Vi bruker i stor grad høsten til å justere. 

Rektor ser ikke for seg å kunne tilsette ny avdelingsleder eller miljøterapeut. Vi må prioritere lærere. Vi setter ikke inn vikar for 2 lærere (150%)  i permisjon.
Vi bør forberede oss mentalt på at det kan komme et inntrekk før sommeren, selv om det ikke er gitt melding om slikt.
 Vedtak: Driftsbudsjett og Personalprioritering (disponering, lønn) vedtatt.                                                       

	13/15
	Budsjettoppfølging pr 17.3. (vedlegg)

Vi styrer mot 0. Vi vil som alltid se månedlige variasjoner gjennom skoleåret, det er flere variabler som ikke er konstante ( elevflytting, sykefravær).

I oppsettet til de nye månedlige rapporteringsrutinene (alle virksomheter til Økonomiavd, sentralt), framkommer regnskapstallet 98,7 % pr 30.3.

Vi er meget stramme i ft vikarbruk mtp å holde kostnadene nede for våren.

Vedtak: Informasjon tatt til orientering

	14/15
	 Eventuelt.
· Avsluttet regnskap for 2014, godkjent. (Vedlagt innkallingen).
· Roe: Møteplanen for våren. Skal det endres på datoer for oppsatte møter i.o.m. at dette møtet var utsatt med 4 uker? Konklusjon: Neste møte blir 8.6. Møte 18.5. utgår.
· Rektor: SMU har oversendt kommentarer til Skolens handlingsplan mot mobbing. Rektor orienterte om skrivet og videresender det til medlemmene. Kommentarene tas med når planen skal behandles i DS i høstsemesteret.


	
	


Tove Steen
Sekretær, referent
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